
軽食と飲物を 
用意して 

お待ちしています 
（無料です） 

2016年3月27日 (日) 
12:00～13:00 

名古屋大学全学教育棟 
S1X講義室 

ダイバーシティ推進委員会は多様な立場の方の学会参加を応援する委員会です。 

今回のランチョンミーティングでは、今後学会として何ができるかを考えるとともに， 

企業における取り組みを事例としてご紹介いただきます。 

特に学生会員の方々には興味深い内容となると思います。 

お昼休みの気楽なミーティングです。ぜひご参加ください！ 

主催：日本木材学会 ダイバーシティ推進委員会 

協賛：住友林業（株）大建工業（株） 

後援：日本木材学会・男女共同参画学協会連絡会 

●プログラム● 

（司会）藤本清彦（ダイバーシティ推進委員、森林総合研究所） 

基調講演 

  中山 榮子 氏 

 （昭和女子大学教授 日本木材学会男女共同参画担当参事）  

「202030→203050の中で木材学会ができること」 

話題提供 

  1. 敦賀 舞 氏（大建工業株式会社 総務人事部 人材開発センター） 

 「いきいきと活躍できる職場へ！」 

  2. 中川麗美 氏（住友林業株式会社 筑波研究所) 

 「民間企業の研究という仕事」 

 


